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ГIлап мероприятпй по противодейсгвию коррупции па 2022-2023 учебный
год в МБОУ ООШ .}l! 44

1. общие положения:

l .1 . План работы IIо лротиводействию коррулчии в МБОУ OOIII Jý 44 раз-
работан на основании:

- Федера",rьного закона от 25.]2,2008 ]\927З-ФЗ <О протшводейсrвии кор-

рупции);
, Федерапьного закоца от l7.07.2009 J\Г!] l72-ФЗ <Об антикоррl пционной

экспертизе нормативl{ых правовых актов и проектов нормативных правовых ак-
тов);

Федерального закона oI 21 . ] l .20I l NsЗ29 (О внесении изменений в о,г-

дельные закоfiодательtlьiе акты РФ в связи с совершснствованием государствен-
Hot о } лравления в обласr и про rllволейс гвия liopp} пuии,,:

- Указа 11резидента РФ от 19 мая 2008 г. Л!815 <О мерах по протшводей-
ствию коррупции);

- Постановления Правительства Российской Федерации от 15 aBrycTa 201З
г. Nq706 г, Москва <Об утверждеиии 11равил оказания платlrых образовательных
ycjIyD).

1.2. План определяет основяые Еа]Iрав.]lения реацизации антикорруIпlион-
ной политики в школе, систеNrу и перечень программных плероприятий. направ-
ленных на противодействие корруtlции в ОУ.

2. Цели и задачи



недопущение предпосыJlок, исключение возможлtосIи фактов коррупции
а шкоJIе

- обеспечение выполttенlбI Плана противодействilя коррупции в рамках
компетенции администрации шкоJы;

, обеспечение защиты ]IpaB и законных интересов граждан от негативных
процессов и явлений, связанных с коррl,пцией. ) крепJlениL, доверия граждаIt к

деятельности адмицистрации шко]rь].

Дя достижения указанных целей требуется решепие с.]Iедуощих задач:

пре_lупреждение корр) пUион ны\ правонар1 шений:

- оптимизация и конкретизхция trолнолtо.tий до]DhRосIных лиI1;

формировашие антикорр),пционного сознания участников образователь-
lloгo I]роцесса;

- обесr,iечение неотврат1.1t{ости ответствеtlности за совершение коррупци-
онных правонарушений;

повышение эффективности уtlравления. качества и доступности, предо-
ставляеl\,1ых шкоJlой образовательных },сJ,чг;

содействие реа_пизации прав грая(дав на доступ к ицформации о лея,rель-
llocTц школы.

3. Ожидаел,tые результаты реаJ,Iизации Плана

- повышение эффективности управления! качества и доступности прсдо-

ставляемых образовательных услуг;
- укрепление доверия граждан к деятеJrьности администрации шко,qы.

Контроль за реа,,rизаIiией Плана в школе осуществляется директороNl школы, от-
ветствеIli{ым за аедение профилакl и.lеской работы по пред} преждению корруп-
циоllllы\ и ины\ правонар) ulений в школе. а laK){e члеllам и rнтикоl.р} п u ион ной

комиссии.

Nq
пlп

Мероприятия Сроки прове-
дешия

ответственньй

I. Организационцые мероприятия
1,1 Ана_пиз качества реализации <<ГL,rана

работы по лротиаодействию корр),п-
ции за 2022-202З учебный год>

август 2023 Щиректор
школы

1.2, Разработка Ii утвержден!lе <Плана ра-
боты по противодействию коррупции
на 202З-202.{ учебцый год)

май-сентябрь
202З r

,Щиректор
шко;rы на об-
щем собрании
тру,цовоl,о KoJl-
лектива

1.з Аtlzt-лиз и уlочнение лолжностных
обязанностей работпиков, ис[олнение

Ьгуст-сен-
тябрь 202Зг

l(иректор
шкоJlы



которьгJ( в наибольшей мере подвер-
жено риску коррупционЕьD( проявле-
ний

2. Обеспечецrrе права граж(дан Еа доступ к пнформациrl о деятельности
2.1 Испо:tьзование прямых телефонных

линий в целях вьulвления фактов вы-
могатеJIьстваr взя,Iочниt]ес],ва и дрч-
гих прояsлений корруr]ции, а TaK7Iie

дlrя более активного прив,lечения об-
LIIествеIIности к борьбе с данны\lл1
IlравонаруlUения]\rи

В течение года .Щиректор
школь]

2,2 Организация личного прие\lа граждан
директороl\{ шко,iIы

По графику Щиректор
школы

2,з Соблюдение единой системы оценки
качества образования с 1.1спользова-
ниеtr{ лроцедур:

ат,гестация педагогов школы;
]!1ониторинговые исследова!rия в

сфере образования

- статистиtIеские наблюдеtttlя;
самоаRа"'rиз деятельности ОУ;

- создание системы информирования

уtrравлепия образованием, обществен-
ности, родителей о качестве образова-
ния в школе:

- соблюдение единой системы крите-
риев оценки качества образования (ре-
зультаты, lIроцессы, условия);
- организация информирования 1.1acT-
пиков ГI'LА и их родителей (законных
представителей);

оIlределение ответственности педа-
гогических работлrиков, привлекае-
Nlых к подготовке и проведеяию ГI,1А
за неисполнение! ненадлежащее вы-

!олнение обязанностей и з.llоупотреб-
ление служебныN1 поjlоjкением) если
таковые возýикну-I

Февраль - май,
июнь

запtесттrтель

директора по
увр

2,4 Организация систематического кон-
троля за поlцлением, учетом, ц)ане-
нием, заполнением и порядком вьцаtм

доh},}4ентов государственного образца
об основном общем образовании.

В течение года заместитель
директора по
УВР, секретарь



Определелrие ответственности долiк-
ностнь]х.r,Iиц,

2..5 Февраль-ав-
IycT

2,6 tr4нформирование граждаrr об их пра-
вах Ila полJление образования

В течение года Класспые руко-
вtlлители, Ад-
минис,Iрация
IlIKoJlы

2.7 Усиление контроля за недопущением

фактов неправолrерrrого в,]имания де-
неrкных среliс,гв с родlrтелей (закон-
ных представителей)

В течение года Щиректор
Iколы

Обеспечение соблюдений лравил при-
e\la. перевоlа и оlчисленrlя. обраю-
IЦИХСЯ ИЗ LIJКОЛЫ

В течение года ffиреtlтор
школы

3. Обеспечение открытости деятельпости образовательного учреrtцеция
з.1 fфоведение,Щней открытьrх дверей.

Ознакомltение родителей с усJlовиJlми
поступления в школу. обуrения в ней
(для первоклассников)

В течение года [иректор
школы, Зам. дrл-

ректора по УВР

з,2 Модернизация нормативно-правовой
базы деятельцости школы, в том числе
в цеjUж совершенствования единьD(
требований к обулающимся, закон-
I]ым представитеJuIм и работникам Оу

Январь - мар,г
2024 года

llиректор
школы, Зам. ди-
ректора по
увр, вр

Своевременное информировалие по-
средством размещеншI информаIдаи
на сайте шкош, в СМИ о проводимьп<
меропрIiJIтиJIх

В течение года Зам. директора
по ВР

з.4 уси.lrение персона,lьной ответственно-
сти работников шкоiы за Ееправомер-
ltoe приня1ие реIхен].tя в рамках своих
полномочий

В течечие года !иректор
шкоrlы

з.5 Рассмотрепие вопросов ислоJIнения
законодательства о борьбе с корруп-
цией на совещаниях ]три директореl

пеjIагогических советах

В течение года Зам. директора
по УВР, ВР

з.6 Привлечение к дисциплиrtарной от-
ветственности рабоrников lпколы, не
принимающих должных мер по обес-
печению исполнения антикоррупци_
онного законодательства

По факry ,Щиректор
шкоJIы

4. Антикоррупцпонпое образование

KoнTponb за осуIjlествIением приёNlа в
лервый класс.

заместите,ltь
директора по
увр



4.1 l1ровеление Единьiх инфорплациоlr-
ных дней. посвящённы\ формирова-
нию правоi]ого сознания и антикор-

рупuионноl о мировоззреt,tия об_r чак-,-

lIIихся

Октябрь Классные руко-
водители

4,2 Участие в конкурсах антикоррупцион-
Еой ЕаIrравленности

В течение rода Зам. директора
по ВР

4.з ffиспут: <Что заставляет человека
брать взятки?> (8-9 классы)

,Щекабрь Кл. руководи-
тели

4,4 Творческая работа (сочинение. эссе)
срели обучающихся 7-9 K,rtaccoB на
темч <<Я лро,гив корр\,пцил1)

Ноябрь МО учителей
русского языка
и литерацФы

4.5 Беседа: <Коррчпшия. Твоё НЕТ и {еет

зна.Iение).
Январь Классные руко-

водители
4.6 Анкетироваrlие: <Бы,rовая> коррупция

в ulKo]Ie)),

Май Психолог

4.,| выставка книг в библиотеке шкоJы
<Нет коррупuииl>

Ноябрь-ле-
кабрь

Библиотекарь

5. Работа с педаfогами
5.1 Корректировка плаlов мероприятий

по формированrто аJ{тикоррупцион-
ного мйровоззрения об\,чающихся

Январь Классные руко-
водитепи

5,2 Вс,rречи педагогического ко_цлектива с
представителями правоохрани,I,еjlь-
ньlх органов,

В течении
года

Зам. директора
по ВР

б. Работа с родительской общественЕостью
6.1 Размещение на сайте школы Публич-

ного докJтада и правовьIх актов анти-
корруIшионного содержан ия с отчё-
том об их исполнении

в течеЕие года Зам. директора
по ВР

6.2 Участие в публи.utом отчете цlколы сентябрь Аятикоррупци-
oIlHarI комиссIбI

6.з Встреча родительской общественно-
сти с представи,геJIями правоохрани-
тельньDi органов

В течение юда ,Щиректор
школы

6.4 Крlтльй стол с уlастием администра-
ции школы и родительской обще-
ственЕости по вопросу (Корр}пция и
антикорр}.пциоЕная политика IIJкольD)

Декабрь ДInректор
пrколы, Аrrпа-
корр}цционнаJI
комиссиrI

6,5 Родительские собранtля ло TeltaM фор-
мирования антикоррупцио1,11{ого ми-
ровоззренr1я учащцхся

в течение года Антикоррупци
онЕая комиссия

6.6 f]eHb открытых дверей школы для ро-
дителей

март-апрель заместители
директора



6.7 Проведение социологического иссле-
дования среди родитепей по теме
. Y,toB. te tворённос tb п,.l tреби te. tей ка-
чеством образовательных усJIуa))

Февраль

Обеспечение соблюдения fiорядка ад-
м и t{истративн ьD( процедФ по приёму
и рассмотрению rкалоб и обрашений
грая{цшr

Постоянно Антикоррlrпци
OHHбI КОМИССИЯ

6.9 Экслертиза жаlоб и обращений граiк-
дан1 гIосl,\flающих через инфоршlачи-
онные канапы связи (электронная
почта, r,елефон) на прел\lет установле-
ния фактов проявления коррупции
должностныl\{и лицами [Iко.llы

По мере по-
ступления об-

ращений

Антикорруп-
цион ная ко-
миссия

7. Организация взапмодействпя с правоохранптельпыми органами
7 l Обrrен инфорпtаltией в рамках межсе-

тевого взаиlчIодействия в объёме ком-
петенIIии

Постоянно l[иректор
шко,]lы

8. Осуществленпе контроля финансово-хозяйствепяой п образовательной
деятельности в целях предупре)ццецця коррупцши

Осуществление контроля за соблюле-
ниепl требований. установленных Фе-
дераJ]ьныN{ законом L\Ф 223-ФЗ <О кон-
трак гной систеNlе в сфере закулок то-
варов, работ, услуг дJIя обесllечения
государственных и l\{унициIIаJlьных
нужд)

В течение года ,Щиректор
школы, заведу-
ющий хозяй-
ством

Осуществление KoHTpoJu{ за целевым
использованием бюджетных средств

в течение года

Сентябрь
июль

осуrчес,rвление контроля за попуче-
нием, учё,l,ом. хранение!!1! заполне-
нием и порядком выдачи документOв
государствен}tого образца об основ-
попл общем образовании

I,Irотъ, июль

9. Обеспеченпе коцтрOlrя за качеством предоставляемьж государствеппых
услуг в электроццом вItде

Оказание ус"цуг в электроIlно\,1 виде

- Электронный лневни к
, Электронный журнап

В течение года Администра-
ция tttколы Зам,
директора по
увр

Зам. лиректора
по ВР, псдагог-
лсихолог

6.8

,Щиректор
школы, Анти-
коррупционнzrя
комиссшf,

Осуществление контроJtя за оргalниза-
цией и провелеuием ОГЭ

заместитель
директора по
}aвр
зал,rеститель
директора по
увр



11редоставление цнфорллации о по-

ря_lhе llр()веления t ocr tэрс t венной
итоrовой аттестации и резуJlьlа,J,ах
прове,rlения ГИА
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