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J. Jlастоящиrr Поло;кеtпrеrl оfiре,ilелястся порядок форпrr.rроваЕия Il лсятс-,тьности
коrrисспи МБОУ ООШ N9 .l1 по соб тк)лснlIh1 тгеl;(,вJt]l]й n с,l}],ксбно\!1 повсдсtlIllо
piбolltnкoв школы и }?сf),.]r!lрованию (онr|l:lиririr ипtересов (]а;сс - ксrrrисспи), образуеNьlх в
образоваIе]lьЕых орfанизациях п{униципаlьпоr о образования С-.1авqll(jп]lй гайон в
соотвстствии с ФсдерlLпьllыIл заiоtIоN{ ol 25 лекабря 2008 гола "\!] 27]-ФЗ (lО лроT лводсйствIlи
корр},Irциr1), YKa]oN1 Президев'lа Российскотi Федерации от 1 r,iкl-'lя 2010 rода I'!] 821 (О
t(оlvlиссllяt 11о соб-lюдевию трсбований к схуrNеб[rоN{у ловс-цсниlо (lедера:rьrrых

Iосуларствснных с-:]уr(ацих и ypel уrlироваllиlо коfiфликта TlHTepecoB). rlocIaltoB,]IeIlиclr fiilвьт
ад]\{иllистрац]tи (губерrrirrора) Красяоiарскоrо края от 19 иrоrrя 20]2 го,ца N! 716 (Об

}l,верхле ии Ilорядка образования i(о\,!иссии оргаIIа \lec1tlof,o са\ очправлеtlия. all]LapaIa
избирательпой ко\rиссии l!{чн}lItllпаlьного образовапия Красllодарского края IK) соб]лолеlIшlо
требоваIIпй к сллirtсбнопtу lIoBeлelll1lo 1\1}lrициllмьIiых слуя(ащл\ и YреI ) J1l1ро]Jаtlлю

KoH(l-rT.rKTa tlrrTepecoBll,
2, КоIшсси' образ\'то'гся правовыllf акто\1 МБОУ OOLll JrГq4.{, Указаrптыru актопr

) lH\'11? l. ю,( с L'nc|, р,{,l\,||!,.,иl| и t,,пя toK се plrju, .t,

Коlrлrсспя в crroeii Jеяlе-,lьшос,lи р,Iковолству]отся Кохс,rи1\,ш]ей Росслйской
Фелерirчии. феlераrьвьоlи констllт}llионвыN,Itl заt{онаNlи. Е]елерi!lьнtпlи законамtl, а!{l,а]!п]

Презлдеtlта РоссиiiскоIi Фсдсрации ll ПравrirеJlьс],I}а Россиiлскоii ФсдсрацIlи. заliоll1\lи li
Iiнbт\rrl нор\fативтJыllй правовы\lи aKTaNl]l Красflодарск()г() края) настоящиN1 По-Iоiке[иехл,

j, ОсIrовIrой залачей коlrисслll явlшеIся содействис орlанаN{ N{ecr,1IoJ,o сi}llоуправ,'тсвrlя
\l\ lln U,.]lli].Il llol ,l ,lбр.l :t,B:lн и ч ( '.,aвян\,кll,i г.,l,,lч:

1) в обеспсчснии соблюлсния pJ,lt lTHlll,J\l l1 шl.tl lы t,l раLlич('ний ,I iапрстов. требоваIп1l"i

о flрсл(}твраценL]и или )реt.уJироваrtllи коЕфлипта интсl]сс()в: а Talcl(e в обесlrсчении
исllо.цllеllия ими обязautностс!]i, ус,гilнов-тснньп Федеl]алыlыi\л зilкохом oI ]5 лскабря 2008 года
М 27j-ФЗ (() противодсйствип коррупIIиl{r. лр}]]l\lи федераъЕы]пI законаN,III (да'lее -

требоваli!тя к с-rrксбноrrу поведенI.1ю и (иjш) rребоваllfiя об ),рсгулировании 1(о]I4)хи(lа
интсрссов):

2) в ос)'шеств]еilиIi в обрil.lоRilтепън,rii ,,рirtlиruutlи \1ер по пlOлупрсrклеIJIlIо
корр}ш{lrи.

4, Копtлссия pacc\laтprrвaтoт вопросы1 связаIшtые с соблюдсние\, требоваrtий к
слуяiсбно\!у поведенIlю и a]lJи) I,peбo]rall1.iii об урегу,rIировании KoHq)-IItlKla l{Elepecoв в
отношеLtLlп рабо,rlirtкоtt шко]ш.

5, В сосlав ко\Ittсоии в\одят преjlседате,lь liо\tиссии) elo заvсститt,Iь. HJlнai]ileNLbliL

р\,ковоr,lитслсl!f образовате:lыIоii ор],аltлзации rt] чrtсjlа ч:lсflов ко\frтсси1.1) секретарь и члены
коl\{1lссии, l]ce члеrlы ко\tиссии llp}I fiFиilятlirt Pcтircнrтi,i облада Kr I, равllьшIи праваNrIr- В
olc.l-TcтBl.te прелседаlеJш (oN1llcc]ti1 cIO oбязalвЕостL исполняеl ]allelJtll1eлb предссдатс,]я
KotillccItи,

6, в состав KollиccI.1rl в\о.lят:
заl\{сститель руковоlп,Iеjlя образt,8! tеlьuой орIаfiизацип lпре.!\jсцirlеrь колIиссIIи).

до-lrt{tk]сIное jlицо из работников lпколы. отвстствснно( 1J райоr) по профиJактике
Kopp},l] l Lионн ы\ и,lнbix правонар\ шеLlиii. председате,lь ПК шко:tы. работнlтliи шl(опLj из

га,ll1,1ны\ (lг\ (l}пны\ ll,,JcJ, .,l<,llj,
7.чl|сlll ,I cH.,|l Kl,\!,]c.ll I о,'ь'lluбL]lLн<\lс|.|,|| ! рс\ ljl.,Beb,
8. CocIirB dомi]ссиI] форrlируется такиilf образо\1. t]тобы Llctc]1lotltll,b BoзIlorliitocтb

Dоr,lилl,оUеIll,я к.l.rф tичr., Il ] .г(\, в, иоlогь,i vп ri,t п,,в,t,яtч ll:l l пини\lэс\lчl. iо\lиji"(и
рсп]сндя.

9. В заседаниях ко\lисси11 с xpi]Bo!1 соt]ещательЕоIо толоса участtsуlо,I:
а) IIеlrосредсIвеш]ьп'! р),ково!лтсль работника llпiоjlы. в oI, oIIleнTl'I которого

комиссиеI]i расс\Iатривастся вопрос о соб_lк)ленип гребo]]аllиii к сл,чжсбном\ п()ведеllик) и
(и-ти) трсбованrпi об чрег)лltровании Kolxhlrп(Ia I1[1epecoв;

б) друпrе работllпки шко;lьI. ко,Iорыс l!ol,)l jlaтb поясfiелIlя lro BoxpocaNl
paccltaфli8ae_\4bl\1 коItиссиеii: прсjlстilвлiтс_пи затlнтсресоваtlны\ орfi]ltлlзаLL l1 fi , пl)слст]витспl,

рJбоl |и.'а |,,ко | ,|, q о| lп ||cplIlI KnIltг,lIt, lil,\IиJ''l,еи n.lJ(\,J,p"1,1., с, в^пппс v c,ui н. tc, иlt



трсбованиi]i к сх\хебIIоNIу повелениlо и (ихл) трaбовани]i об урегулп]]оRаниt, коltф]Iикта
пнтсресов. - хо реше!тию прспседаl,ехя коNlиссцтl. принrl]\!ilе\лоýlу в liaxio\I t(ollKpeIItoM с,пучас

оlле-rыlо Ее ]!,tснсс Lle\,l ]а lрл лtlя.]о дI]я заседаlIия ко\лисси!l на осно]lil]Lй]I \од.Iтайствх

рабо I ни ка птко.iьт. в отltошеllии Kol opoflr тiоlltисс !.t eil рас с Nli1,1p]]вacTc я эl,о,L Ljl-,] lгос . и, lи mо;о гt l

тIлеI{а ко\r lл с с tl и,
10, ЗaсеJаЕис коl\{Ilсспи сttlttаеIся Llравоl\IоrIныN1) есJlи lla HсN,I прr]сутс,I,в)еI tle N{еI{сс

лrrу\,Iретей от обцсго чисjlа ч-IеlIоl] коlчлlссIли.
ll, Прrа возrrикrrовеяци пря\fu,l,i l1 1l] b,-,cl]eltпoтi nи,lHnii lill]UIepecoвaнHocтt1 l1]lella

коN{иссl]и. коlорilя ]!{охст пр}lвести к коrrфликту иi{тересоl] lrpи расс\IотреItиLi tsоlrроса.

Ll, ,l!,ч( lllt,lU н 1,l)H(, l\_\ lIlb r.(< l_ lll' b'a\|rc(|ll , ,,н ,ч]яl,ttt tn наqа |., lhic l:lll lя rаявиl ,.L]
]Io\f. f] Taкoi\{ случее соо1]]е Iс Llrl1оlциii 1Iпaн lпri\ltl(:\:и ll tle tIpиIlIlNIlIcT \ чаL ] 

'1я 
в pacc!{oTpcнIl]l

указаяного волроса.
11, Осrrованилrш лля проведеr]ия заседаllия ко\Iиссии явJlяIо]:ся:

а) прсi{став,lевие руковолиI,е]lя образоватсльной о rrесоб]IюлсниIl p.tJ.lrrrиKu,rt tлго_тьт

требований к слуriебllо\!) лOве]ению и Qiлп) lребоваflий об уреrY,lировахиrt коIrфлпкта
llн,гересоtl:

б) пост!пивптсс в пl)дрitfлеjrеrlие кадровой сI}rкбь] образOватсльноii орган]t,]iциl1 11пбо

r]ол){.i-Еостно\{у лиц} образовательноЙ органи:tацLtи. oT BeTcTBcHHo\ \ lu рirбот1 по

профI.1rlактIlliе tiорр)lщиоЕньr\i Il иньт\ пirUвоrlJр\шеfiиЙ. в пijр!Jке) усlановлснно\1
Hop\I [L1]]llblr\l 11pilвoBbт\l aкTo]\f обра]оваlе,БЕоЁi органIlзации rl]lcbNlcHHo( ,r;pilmell]te

ро:lи,Iеrеlli обl-т4r.rr,,ra*aо (и"lи ,lиц их зal\lешаюци\). членов Iр\ловоllо ко-lлектива шко.]1ь1 о
корр),пциояllьгj ,lеiiствиях }1 коl]ф,rикlfiых сиryациях рабо,rllrtкоrr лJкольi пр1l вьпr()]tхе ,iи и\lи
lo l:liHojll,,\ (.,l,,,l:elrl, J\\,,бi,,,]н rn. lrЁ,

rr) tlре]]сl'авлеl{ис р),ководrlте-пя образоватсльноii оргапиl}ацtlп ltлл _rкlбtlго ,rlrerLlt

ко!lиссиll. касаюlцсеся обес]lечеt]l]lя соблiолсния работlоlком пlколы lребоваlIий к
с:l\,хсбном\, поведепиlо и (или) фебованлЙ об }реr)лироваtlиrl коi]фликта иflI,ересов либо
ос).пiес гвJеlrия rl opl'fule мccтHo1-o салlо},праа:lехия \Iep по прсл},пре2iлеlшк) корр\'пции:

l) 1lре.]став,,1сЕпс р),коволиlеJlя обрi!зоватс-lьноii орlаltизацtlи ltaTcp],la,lol] про]]ерки1

с]]rtцете,qьств,lюIл!lх о прсдставле]lиll рпботнико\l Il1.1,]ы LlсJUс,гов(,гнь]х иjlи lIеllо]111ых

сведепrпi. прсдусl\Фтрен!lых llасtыо 1 crirTbл З Фе]ера,rыi()t о закона от ] лекабря 2012 года N
2jO-ФЗ "О контроле за соо],встствисNt рас\arдоIr jшl(. заi\{сlцаIощих 1 осу]Iilрствсвные

лолriнос1'I1, и иllы_\ лиц их дохолаv'r (l(алее - Фе,lераiьньтii закон "о riolrlpo]Ic за с()ответст]]ие\1

рас\одов лиli. заl\lспlаклцих rюс},ларсrвеяпьiс долхiносг]1. и l,illыt ,]lиц и\ ;lохода\l!').
I ]исьN,Iсннос обращеlrие Iра)кдэнI]нir пl l Bl,пгt ]с,\. \ Ni]allnLl\|\ в Jfi lаце B,IopoN1 l1одпуtlкта

"б" настоящеl о x}lIKra рilсс\tатривастся ко\l1.1ссиеl"1 в течсЕtlс cc\ttl дllеil со дllя пост),п_пенllя
чказаl{t]ого обраще ия.

]]. Ко\аиссuя tle paccN] ат pl{Bir с г сt,tl,-]шспtl.т t1 пгrс(т\п le]1ll!\ ll ацllfliн]lстратt]вliь1I
правоIJар},iIIсниях, а гаlоке аIIоIIII\]IЕыс обраIцеl]rlя. ]re rlpoвoillTT проверок IIо факта\,I
EapyтITcH llя с]lуi(еб]lоil дисциплиЕьi.

14, Предсела'IеjIь ко]!{иссии при посr}11,Iе}{пп к нс\l} в пOряцке! I1редусl!{отренно\л

rlop_\lal,иBHbiM правовып4 aXToNI образоваlеjlьноIii органи]ацr]и. lrнфолмациll. Lоiер,пащ(й
осЕовавrlя ;]-lя провелеlOtя заселаЕия ко1IIlссии:

а) в j-лltевlБй срок пазяаlrаст дат\ засеJапIlя коlrl]ссии, При э,rоlr дата зассilания
коN{иссlltt I1e \foкeT быть назначсна IlозлItее се\'и ilнci1 со лня 11осI)пlснпя \l(a]l1нE1(lil

иlIформацли:
(5) орIан]{з!'ет озлакоIl]lеIlfiе рабоIЕика тilкоjlы. в OltloU]eHllи KoToгL,rtl ко,\lйссиеЙ

рассN,Iатривается во]]рос о собjIюдсниII Tire,;llBJl]|11-1 к сJ\лсбн,r\I\ llоведе!иlо п (пли)
Iребовапиr"1 об урегулпрованиIl кон4)-1икта лцтересов. efo прс.IставL1 гехя. чJенов K{)l\,{Tlccrlи ll
л]])'Iriх лIlц. }тiаств),юпlих в заселахl,jи колlиссrlи. с иllфорNlацисй. по(т\ пilвшсй в

подраз;lсrlение liiцpoBol|i сrl!riбы облilоватспьн(ll1 oplJ1ll1Jal]иIj пиб,, lo,1)Ioюctl1o\,!y лrпIу
образоватсльпой орJ,itнllза]tии. ol,BeTcTBeHHo\ly за рабоrt хо профи_rактике ьiорр),1lционных и
иllых лравоЕарушснlliт, и с ре:}уjlыагаN и ее llроверки;



в) рассIfатривает холflаiiсl lза о lrpиlltamei$ill 1{а зассдан}lе riоNlиссllи л!lц. },ка]анны\ в

п()лп_\rнктс "б" п\.нкта 9 Ilac гояrлеr о Поло]iБенля, прин л\lаст г(шс|lис ol] их Yjlовлстворснии ()б
oTKa:Jc в чдовjlеI,вореlrш]) li о paccl\{oтpcнrп.l (об отIiазе в рассltотрениfi) в холе заседапля
ко\lисси11 доltо,]111итехьfi ьlх ма'гсри&пов.

15, Заседанпс Ko\lиccl.ill про]]ол].],Iся tl 1lFисуIствци работниliа шкоJlы rr оtяошеЕIlIл
которого paccýl а,гривае Lся lJollpoc о соблюдсljиil трсбованиl|i ]i с,jl})кебшоNIу поRслению и (или)

требоваIlиri об }реl,!лйроваЕии конф_т!lкта ltнTepeco]], При паr]ичии письl!1енной I]росьбы
piбoтEi]кa [lKo-,TbT о расс\tотрении Yказапllоlо Bollpoca без еIо участия заседалпе коNIllссии
прово.цится в сго отсутствllе. В сLr,",ч..tе ясявки гirбптниЁз llтl(ilпь] ]1,Lи еlо представитсля на
засе,lанL]е ко\ исспи xpli оlсутсrвIlи пись\Iсннпи пllоtь,iы plr,i,,I|]xK.l шкоlь1 о рассN{отрении
уl(азаllI!ого Bollpoca бе] еIо },частия paccNjoтpcнLlc вопроса оi,](JIадLIвается, l] c-TI.Tae вторичlrой
l1ея]]ки работЕика U]колы !lли сIо прсl(l,авиlg lя без 1 вс;Lrи t elbHT,Tl прl],lпн ко\,lиссllя Nloi(el
принять рсшение о расс\lотреrtип yKa1.1l]LLol t ) BUпpl lcx в птс\ тствие рз,iо Llrика lttкtlльт.

16, На заселаrrии коIlиссци rJсл\llIиваются пояL}](,ljиll рirб,,,lника пп(опъi (с сго
соl,J1|1сия) и иtlь{х пиц, расс\fатр[вак]тся ýlаlериllпы llo с}щесIв), пl]сj{ъявпяс\lы\ pi]fiLlTlUtbu

школьi прстснзий. а Taкrie лоIlоJпиIеJlьlIые \1аlериLlы,
17. Ч:rеrrы ко\lиссии и,1ица. IчаствовавIIIтлс в сс заседаllи11. 1te ]Jлраве разlла]пать

.llc lc lи}, (lilllllиe ll\t li{BJclH,пlи R \о l! l1J,iI,1"l ,,,\lисL lи.
l li- По итогаlчf рассI{отрсния вопроLJ. \ nUJi]l]]]ol {J в Jб ]ql le BT(lrort подпчпкта "а" пуrrкrа

l ] настояпtсго IIолоrtения. ко\lиссIlя IlриlшItае'I о:lно и] слсл\'тотIlих решеllиr"t:
l9. По lrI or arr рассмо,Iреlшя волроса. ,чказаяllого в Еоilп},нк,ге "а" л),лкта 12 fiастоятцсaо

П,l ,l,|,-|, |ч. ьUчиссllь llги,ll,\1.1.1 U,lHU и{с,lс,l}ь,ll и\ гс,l сн,|и:
а) },cтilнoBTlTb. что работнIl]( lL]коль] собJlоlfur lребоваЕ!lя к с-т\,)тiебнtlNl) I]l]Bclellи1o и

(или) трсбовапия об },реI!лдроваrrrrи коllфllикl,tr ин'герссов:
61 1стапсrвл,rь. чlо рабоlвик шко,,1ы вс соб-ттоilаjI требовапия к с.ц!хе\]нп\l) пlrвcJcH]|т.]

и (ххи) I,ребоRаяия об \,pL,l-\ lиpoвaнllи 1(онфпихl,а их,lересов. В )To}"f с"lучас комиссllя
реко\{еЕдуст р}'коRолителк) образовJ]е tьlIUЙ [,рljlшI]зации rкзlать p.t,ioTlllltia шкоrш 11а

нсilоп\.с,гиNlость Iiарушеllllя ,]ребовапий к сл),{iебЕо]\l}, повсденIlк] и (и]lljl IребовхнIrd о;
урсгу]1l]роваllиJ.1 коlIф]шкrа иfilересов -'Iибо прилlснить lt рабt)тник_l- шIi(!]Iы KoIlKpeTH}'Tr] \rсру
о] Be,I c,Ille11llocl It,

21. По птогаI,f расс\iотрснпя вопроса. yKa]arlllol о r] llclJllyi{Kтc l'B" пr,нкта ]2 rrастояцеr,сl
IloJo]+icнI,1я. коi\I].lссия flр!lни\,lае] (llll(l tL1 (']1еll\lошп\ рс]lIснltй, il l.отороN1 паllравjlяст
граri,_lаI]ил\ llиcbllellxoe уведо\1,]1еЕие в течснис пlноfо гJri,"]crt, JlLя l] \ ведоItляaт сго устно
]r rечеllfiе lpex рабоqпх дней:

а) работt{ик обсспсчи-т colj-lTr l.гl( н и с tPcljUr!.l]1иi к ст\Kc,]HnrtT поведешlrо !r (llJ[I)
требоваfiиii об }рсг),лированиrl конфпикlа иtllересOв,Iибо ос\tllсствlения в opla]le NlecItlofo
са\lоуправлснIlя \lcp по пред)]1реriдеltи]о корр\'11цrlfi :

б) ]]абоIl1и( пе обеспечил собпюдснIlс Tlrelnвat]l1a lr с tl,r,ебttошll повслсник] и (иrIи)

1ребоваtлlй об )рег),ли] ованиrl коЕ4)плкта интересU]l L]t[jl) ос,\ lrтеств Iсн}тя в органе N{ecr,1IoIo

са!lо),правлсния \rср по пред),преriденllк] riopp)xцIllt. f] этоN, с_J}час ко\лиссtlя реко!еllд}е'1
р}liо]]олutе,хо opr allil Nlec,Llrofo саNlо}'праRjIения прlт\{снIlть к Nlvlxlцulltl]1bBo!I)' c,Tyжall{clirv
Kol1dpeTI1!-io меру ответстRевности.

22, llo птогаv рассvотрсн]lя вопроса. уliазаtlllоfо в подпуЕктс "г" пунl(та l2 LIас,lояцеI о
| |п rпнсн,rя, Ёо\!п..llя пгl, lll\ldE 0J1,1, и, с ,eJl l,,LJl,\ ге'l iнlЙ

а) признать, ч,I,о свелеrlD1. lrрелс lilз,rleнllы( гiбllтникп\l lllKL) п ь1 ]l ct,l-ylr]eIcIBиL с частьк)
1 стаrьи 3 Федераlьвого закоfiа "(J контролс за соотве,lствие\1 расходов лltц, заl\1спIаlоцих
гос},дарсlrrеllные ]олпiности. и иllьl\i ли]l их дохолаNI". яв]lяlоIся j{остоверlJы\iи и поjIны\tи:

б) прлтзвать, что сведеl]ия, предсl аI]JlеtIltые рабошrllко\I пко.пы в соответсгl]ии с час'tбIо
] статьи ]] Федерiлrьлrоr,о ]a.liolta "О Koll1]]oJe ]]а соотвстствисl\{ расхоло]] лиц. ]а\tещаIоцих
loc}jlapclBelltБIe долхtIости. и иЕътх -]иц их лоходаfil|!. яв]lяюI,ся rlедостовсртlьпiи и (]rлх)
Hcllo-]BbJ\rи, В этом с:т).тае ко\rrlссия рекоNtеllдtет ]]уковолиlсjr}() органа Mecтllofo
СаNlОvПРаВrlеНИЯ ПР1,1\lеltИl'Ь 1{ \lУПИЦИl1l,]IЬ[О]vl\' С,Ц!riаШеItv КОl{КРСТН\'К) \1еР.!' ol]]eIclrreIiloc'IИ
и (л,ш) хапраrrиlь !i Iериа]lы. 1Iо,ItчеfiЕые в результатс осупIсствjlеlIия коltLроJIя ]арасхода\|и,



в органы лрок}раl,уры и (и]r!l) Itньlе Iос),Jарствснныс opl,allьl ll соотвстствпrl с tl\
коN,IпетеIlциеL"t,

2З. Ilo 1{тогаII рассмотрсния вопросоl]. предусN{о,lреtlltых полп}вкта
Ir) кla 12 Еастояпlсго l lолох(снrtя. пгtl llагtичl]ll N ]L,Nl) l,cнojrilниl"I ко\lIl\:сия illo)Iie'I I1р]lItя'Iь

ияос рсlIIсние. че,l предус\lо,Iреlю п}!кtа,\lи 18 - 2] Еастояп{сго llолоlrtеrrия, Осfiовtlния и
Nlоl,иllы хриllяltlя такого peIJIcIllIя ло,l]i,ны riыть отга,t,сrLы в LlpU loкo.1c lассданrтя Ko\41lcctt],I,

2,+. По итоI&v рассlllотрснпя вопроса, liрел)сflоlреiltlого полп!н]iтол "l]" lt)xкl,i] ]2
настояпIсго Пололсепия. liоN]иссllя хриlrиIlает соответствуюпIсе решеItие,

25, .Щ:rя исrrо,rlrени' pe Ieвrпi коllиссии \JoIyT бы,rь rrоj{tотовлсньт проеrtты
лор\4аIиrrrlы\ 11равовых актов органов N{естного саNft)} I r рав] lе1[1я

26, РешеЕrIя (о\liJссии по вопроса\l! },кiL]аlоlыl!t в lllIIKTe lf настояrцсго По:пlлiеttrrя.
принилrаются тайньп!r го-lосовilLtllем (есхи (ошtсспя Ее прп]"lст пного решеllия) tlpoclb]-м
большиttс,tлсl:"t t,o]tocoB ]1рtlсутсT в),lопtих на зассjlанlти члснов Ko\ll1cctill,

27. Реl]]сния коплиссlти офорлtrяIотся протокола\lи) tioropblc полпrlсыватот rlлеяы

ко\fисс!тIi. принIl\lавшrlс участие в ее заседаrии, Решеrrия коь,rIlссtlи. за iлск;lючен]lеv реше1[1я.
пр]! l lи \laeNlol о tlo lil(1I,|1\1 рilсс\lотрения волроса, },казавног() в подх!хк,rе "б" лулктir 12

ttастоящего Полоrfiения. j{ля рчковолrlтсля органа Meclxol,o сf,\{оуправ-пснIlя носят

рекомсндатсльньiй характср. Реtпение. tIpll!ll]\lae\{oe r10 !!Iогаl!, расс\,lотрснl,,я воIlросд,

указаЕlIоlо в подпylrкте "б' rryrrKTa 12 нас,гояrцеtrl По,trlrксния, носит обязате,]ьrrый \.р,lкlег
28. В пpo,rcrKolre заседа1tия ко\lиссип )ка]ываются:
а.) j{aтa заседлiия колtиссип. фаl\{rlли]л. и\лена. отчества ч:Iеllо]] к()\fиссиIl tI лр},гих лпIt.

прllсутствуюошх на зассilаниll:
5) (юрrtу:lировrtа кФl(лоfо из расспlаfрli]]аеLых Еа зilсс,lанI{и Ko\lllccltи Bonpocoв с

),Kit:Jaflиe]\] фаrrи.lиlr. иrлсни. отriсс,гва. лолriностIт работпика школ1,1. в огноIllснIlll KoTopoI{)

рассN{атривастся вопрос о соб-rюдснrпr требоваtLлlй к сх),кебЕоN1}, повслсникt lT (или)
трсбованиii об 1,рсг1,,lирсlванлIи ltолф.lrикта иrrlepecorr:

в) l1ре-lьяв]пеNlьlе к рабоfхrlк} школы п|]стснзи}l. l\]атериа_пы, 1la ко,r,орых оlIи
ос]lовываютсяl

г) соj{срБатlпс пояснсниiI работвпка шк():1ы и.:lр)lи\ хrtц lro с)цеств), прелъявJяемь]х
претснзиЙ:

д) 4]аi\lилии, ll\4eH11, оlчесlва высIl-хuвшli\ tla засс:lатlиll -lrlll и краткое,1зjLо)riе8ие fi\
Bbicl}llJlellиI"1:

е) источнпк ивфорлtапии. coic|яi.LllLeji LtcILlB.ll 1; ] lt 1]р(lLlеjlенIlя ]ассilания Kol\]llccиtl,
;laTa поступ]lснIlя i.lнфорплацлtи в орган rtec1,llolo с i]flo } 11рав,.tепilя:

2i) лр} fие свелеlхlя;
з) рез\,jlьIаIы ],о,rосо]]апия:
и) решехие и обосliо]]а11ле eIo fiрlitlятия,
29, LI-TсH кол,tисситт, несогласвыll ( ес реше1lllе\L, ]]11FJBe в писыrснной (xlpl\ e !{з]Iоrt{и,Lь

свое \J}IelIt]e) lioтopoe подлеittит обязаtе Lb]1o\l) lIрllоб]пснIпп fi ппоток,lп\ засела]lия Ko.\lllccllll
|,с \,llUры\l Jt, ],,.ellj"t ol,taKort,et, рабо,trик ttt,'n, ,,

J0. l{опии протокола засслания Ko\tl]cctlll в _]-дrlевхый с]]ок со лiJя зассдания
направ,lяк)тся р)l(оволителкr образсlва tc,lLlI,lJ-t tp] .rl]1IlalULtlt. пt 1,IT{ocтbtt] ll пи в в1.1де вь]Ilисоli tlз
rtего рабогнлtку шкоJы. alaKrie i]o решеfiиlо Ko\Illccljll - ипьli\f заиL]тсресоваlIllы\л ]lttцar\l.

j1. Рlководиlе]lь образовате]Iьной органJiзаliIJ].l обязаlr pacclolpelb проl,окоп
засеJаIil]я Kollliccиll и вправе ),чссть в прсJспа\ tвr,сй t,l,rLtLcLetlulttl содертапiпеся в Hcl\I

рско\fсн,цапииприпрlIняти!lреIlIенияппрttпLенениtrкрirбtrrLLlLп\шг(lлпlIсротвстственносtи.
прел).сvотренных н(]р\lатиt]ныl\1и гIравовы\,l]] ак] a\l]I РоссиIiской Фсдсраци}I" а Taкrie Ilo иllьlNl
l]o[pocal\]i орfаrlизациfi rlроr,l1trоjейс.lвия коррýпцпи, () расспlотрснии реко\lе]]д.rц]ttI NоNlIt!сии
и принято\,! репlении р}ikоволтlтсль образоватсльной оргапи,lаци1.1 в ttисьlrtенной форллс
Yвслоl\f-lяст Ko\rrlccTlк] в \tесячный срок со л}lя хос,Iухjlеllия к Eevv протокола засел0lltя
liо\411ссиl.], Решеtrие рчковrl.читехя обгззов.tIе ]L,]lu}t L,рlзtвзпппи оIпitll1.1ется на бjшir(айшем
засе]lilllиli ко]\,rllссии i.i tlрлtIltl\lается к сведеIlию без обсужjlсния,



]f, в c.n\.Iae устаII()в]Iеliия комllссией признаков лrlсцltплипaр[оIt:) llpocтyпKa в

дсйствиях (бсздс,iiствии) рабоrrIика шко,l1ы пнфорNfацfiя об этоl\ прелс Iаýjuется руковоiите,lк)
образова ] ejыlor-t с]рlаI1l]заци}l дjlя рептсния вппп,,Ld,] при\lсtlеl]иIl к габотнrlк\ пIколы мер
о IaeTc t l]e1111oc l,и. лpejl)cN{oTpcHHb]x нор\,tатI.1вныNIи правоаыýlи ак,fаl\,jи Россilйской Федерачrrrr
и lI,.р\lз llB Ibi\,t| прdрпRы\l l dl,lJ\|и \n:l(llL, l]o(,,.,ll, кгlя

33, В с:rlчае )сr,аllо]J]IеflOя коvrlссиеri факта соверше]lLlя рабо,Itli]коv пlкоjlы .lеiir:твljя
(фак,tа безлейс'lвия). содержапlсго признаки aj]\l,I н t] сl piTl,l1l]llol о правоЕар),пIснпя I,ljlи coc,Ial]a
преступ-тсния. прслсслатс-lь ко\tиссuи обя]ах IrерелаIь иЕфорN,Iацию о совершелfiи указаtiяоIо
дсйствия (бсздсiiствии) и полIrrерrклаlоIlLие !aкor]i факт -цокl\rсI]ты в lIравоIlри\lенительнь]с
орI,аны в З-дllевliый срок. а прл всобходilNfостfi - нсNlедленно,

]4, Копия протоко]а засaлаtlllя коl! исс!lи ,ljlи Bb1ll]lcKa и] EeIo лриобпlается к Jlично1\{t

деjI!,работника пп(олы: в oTHotlIeHr]Il коlорого расс}lо'lреп вопрос о собпюдеIIии 1ребоваrlи]i к
слчriсбно}rу поведеltrхо и (иJи) rребова!иЙ об уреr}Jировании liонф]]иЁrа 

'пlересов.35. opr аrrизацион но-'] ехI]иаlес h, ,с TI r1l)T.\\,сHTJцltolllll,e чбечrLечение jlсятсльности

коN{иссии. а 1,акже инфоl] f!ц)ованис члснов l.io\lttccltll о ]]ollpocax. вклк)аlснньiх в повестк) дIiя.
О ЛаТе. Bpe\leHrl И \lecl'e ]lРО]]еЛеIl}1Я ЗаСе:lаl]ИЯ. (]ЗllаКОl\fЛеЕИС aiIcHoB КО\{ИСС!lИ С IlaIep .IпilNrB.

прелсl,аDjrяеr\lы\4и jIjIя обсуrfiдения яа засслаЕии ко\lrlссIlи) ос\щесl]]]rяе,lся подразjlсленисм
кхlJ.в.,й сл'',r1-, J op'JHJ \l.('b,,ll, (J\l,,\lгLlb tc t,,,l ,r,lбo '|плж-о(llы\, ll1,1,\, ,,:] lгl,ь,\;
сjlухбы образоватс,lьноЙ оргапизацLхt_ o[l]eIctBelll1b1\4 за работ} по IlрофиJаli,Iике
liпГl,), U,,1,1 нDl\ и l'llы\ l p'lBL'llal) U(,jlli,
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